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Tanpa Prasangka, Berbasis Data, Berpijak pada Fakta

PROFIL DAN IDENTITAS KELEMBAGAAN

Membangun Kepercayaan Publik melalui Jurnalisme Berbasis Data
"Kepercayaan publik bukan dibangun oleh banyaknya berita yang dipublikasikan,
melainkan oleh keberanian menjaga kebenaran, ketelitian memeriksa data, dan konsistensi

menyampaikan fakta secara jujur."”

A. Latar Belakang & Tantangan Era Digital
Perkembangan teknologi informasi dan platform digital membawa perubahan masif
dalam pola konsumsi informasi masyarakat. Informasi kini dapat diproduksi dan
disebarluaskan dalam hitungan detik. Namun, kecepatan ini kerap tidak diimbangi
dengan proses verifikasi yang memadai.
Maraknya disinformasi, hoaks, manipulasi data, serta pemburu sensasi (clickbait)
menurunkan tingkat kepercayaan publik terhadap media. Kondisi ini menuntut hadirnya
institusi media yang tidak sekadar mengejar kecepatan, tetapi mampu menjamin akurasi,
memberikan konteks, dan menghadirkan informasi yang berintegritas.
NUSAREPORT hadir sebagai jawaban atas tantangan tersebut dengan mengusung
pendekatan jurnalisme berbasis data untuk mendukung transparansi, akuntabilitas, dan

pembangunan yang inklusif.

B. Arti Nama & Filosofi Utama

Nama NUSAREPORT memadukan dua makna strategis:

« NUSA: Mencerminkan Indonesia sebagai satu kesatuan wilayah, keberagaman, serta
kepedulian terhadap dinamika pembangunan di seluruh daerah.

e REPORT: Mempertegas komitmen terhadap kerja jurnalistik profesional yang
akurat, objektif, berimbang, dan dapat dipertanggungjawabkan.

Seluruh aktivitas redaksional NUSAREPORT dijalankan berdasarkan tiga prinsip utama:

1. Tanpa Prasangka (Unbiased): Memproses informasi secara objektif, menolak

asumsi, dan memberikan kesempatan yang adil bagi semua pihak (cover both sides).
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Berbasis Data (Data-Driven): Menyusun narasi dan analisis berlandaskan data sahih,
dokumen resmi, regulasi, serta riset teruji.
Berpijak pada Fakta (Fact-Based): Menjadikan fakta terverifikasi sebagai standar

tertinggi penulisan tanpa manipulasi.

C. Visi dan Misi
VISI:

"Menjadi media digital independen dan pusat informasi berbasis data yang terpercaya,

berintegritas, serta menjadi rujukan publik dalam mengawal tata kelola pemerintahan,

pembangunan, dan kehidupan masyarakat Indonesia."

MISI UTAMA:
1. Menyajikan berita independen, akurat, dan berimbang berlandaskan standar etika

jurnalistik.

Mengembangkan jurnalisme berbasis data dan investigasi sebagai sarana kontrol
sosial yang konstruktif.

Mendorong transparansi dan akuntabilitas tata kelola pemerintahan serta pelayanan
publik.

Menyediakan ruang dialog publik yang sehat dan inklusif bagi seluruh pemangku
kepentingan.

Meningkatkan literasi informasi masyarakat melalui penyajian konten multimedia
yang edukatif.

Membangun sumber daya manusia jurnalistik yang profesional, berintegritas, dan

adaptif terhadap perkembangan teknologi.

D. Karakter dan Komitmen Kelembagaan

Sebagai media digital modern, NUSAREPORT memegang teguh komitmen berikut:

Independensi: Bebas dari intervensi politik, ekonomi, maupun kepentingan
kelompok tertentu.

Akurasi di Atas Kecepatan: Mengutamakan kebenaran data daripada sekadar
menjadi yang pertama mempublikasikan.

Orientasi Publik: Menempatkan kepentingan masyarakat sebagai prioritas utama

pemberitaan.
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e Tanggung Jawab Etis: Menghormati dan memfasilitasi hak jawab serta hak koreksi
secara terbuka.

TATA KELOLA DAN STRUKTUR REDAKSI

Membangun Organisasi Media yang Profesional, Transparan, dan Berintegritas
"Kekuatan sebuah media tidak hanya ditentukan oleh kualitas berita yang dipublikasikan,
tetapi juga oleh tata kelola organisasi yang mampu menjaga independensi, profesionalisme,

dan kepercayaan publik."

A. Prinsip Tata Kelola Organisasi
NUSAREPORT mengoperasikan tata kelola lembaga berdasarkan pemisahan tegas
antara fungsi bisnis dan fungsi editorial (wall of separation). Tata kelola ini dijalankan

melalui prinsip:

e Independensi : Bebas dari tekanan pihak luar, politik, maupun kepentingan
komersial.
o Profesionalisme : Menjalankan tugas sesuai Kode Etik Jurnalistik dan standar

operasional pers.
o Akuntabilitas . Setiap karya jurnalistik dan kebijakan organisasi dapat
dipertanggungjawabkan.
e Transparansi : Terbuka dalam proses kerja, pengelolaan, serta penerimaan
hak jawab/koreksi.

B. Struktur Organisasi dan Pembagian Tugas

Struktur NUSAREPORT dirancang efektif, taktis, dan adaptif:

o Penanggung Jawab: Mengawal kebijakan strategis kelembagaan dan memastikan
kepatuhan hukum organisasi.

o Pemimpin Redaksi: Pemegang kewenangan tertinggi atas seluruh kebijakan
editorial, menjaga independensi redaksi, dan menjamin penerapan Kode Etik
Jurnalistik.

o Redaktur Pelaksana: Mengoordinasikan kegiatan redaksi harian, mengatur agenda
peliputan, dan melakukan supervisi editorial awal.

« Editor: Melakukan pengecekan fakta (fact-checking), verifikasi data, penyuntingan

bahasa, dan penyempurnaan substansi naskah.
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Reporter: Ujung tombak di lapangan yang melakukan peliputan, wawancara, dan
pengumpulan data berbasis fakta.

Bidang Teknologi Informasi (T1): Mengelola infrastruktur digital, keandalan situs
web, keamanan data, dan inovasi platform multimedia.

Administrasi & Keuangan: Mengelola operasional tata kelola keuangan serta
dokumen resmi kelembagaan.

Bidang Pengembangan Usaha: Mengelola kemitraan dan model bisnis media secara

profesional tanpa mengintervensi atau memengaruhi independensi redaksi.

C. Alur Kerja Redaksi (Editorial Workflow)

Setiap produk jurnalistik wajib melewati skema kendali mutu berlapis untuk memastikan

kelayakan dan akurasi informasi:

1.
2.

o 0o k~ w

Perencanaan Liputan: Penentuan isu strategis dan sudut pandang pemberitaan.
Pengumpulan Data & Fakta: Peliputan lapangan, wawancara, dan verifikasi
dokumen/data.

Verifikasi & Penulisan: Pengujian kebenaran informasi sebelum penyusunan naskah.
Penyuntingan Editor: Pemeriksaan fakta, bahasa, substansi, dan kepatuhan etik.
Pemeriksaan Akhir & Publikasi: Persetujuan akhir redaksi sebelum penayangan.
Monitoring & Hak Jawab: Evaluasi pasca-publikasi serta melayani hak jawab dan

koreksi publik.

D. Jaminan Independensi dan Pengembangan SDM

Untuk menjaga integritas karya jurnalistik, NUSAREPORT menetapkan kebijakan:

Pemisahan Absolut Mutlak: Penjualan iklan, kerja sama, maupun kemitraan bisnis
tidak dapat memengaruhi isi atau sudut pandang berita.

Pengembangan Kapasitas SDM: Pelatihan berkala bagi jurnalis terkait jurnalisme
investigatif, analisis data (data journalism), kecerdasan buatan etis, dan pemahaman
Kode Etik Jurnalistik

PROGRAM STRATEGIS, KEMITRAAN, DAN PENUTUP

Membangun Kolaborasi Berbasis Data untuk Informasi Publik Berkualitas dan

Pembangunan Berkelanjutan
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"Media yang besar bukan hanya memberitakan peristiwa, melainkan mampu menghadirkan
pengetahuan, membangun dialog, dan menggerakkan perubahan melalui informasi yang

berkualitas."

A. Pilar dan Program Unggulan
NUSAREPORT mengembangkan program berbasis lima pilar utama: Jurnalisme
Berkualitas,
Jurnalisme Berbasis Data, Literasi Publik, Kolaborasi, dan Transformasi Digital.

Nama Program Deskripsi & Fokus Utama
Menyajikan informasi aktual mengenai pemerintahan, politik,
NUSAREPORT _ ) )
N hukum, ekonomi, dan isu strategis secara cepat, akurat, dan
ews
berimbang.
Menyajikan statistik, infografik, visualisasi interaktif, dan
NUSAREPORT T _ _ )
Dat analisis indikator pembangunan untuk meningkatkan literasi
ata
data masyarakat.
Liputan mendalam terhadap isu strategis demi mendorong
NUSAREPORT _ N )
o transparansi dan akuntabilitas dengan tetap mematuhi Kode
Investigasi ) o
Etik Jurnalistik.
Analisis kebijakan publik, dinamika pemerintahan, dan
NUSAREPORT _ _
nsiaht perkembangan ekonomi yang disusun berdasarkan data dan
nsi
: pandangan pakar.
Wadah pemikiran argumentatif bagi akademisi, praktisi, dan
NUSAREPORT _ ) ) )
o ) publik, serta materi edukasi populer mengenai pelayanan
Opini & Edukasi )
publik dan hukum.
NUSAREPORT Penyelenggaraan diskusi publik, seminar, webinar, serta
Forum & Podcast platform audio-visual bersama narasumber kunci.

B. Pusat Kajian Kebijakan Publik
Sebagai media berbasis data, NUSAREPORT menyediakan analisis khusus untuk
mendukung pengambilan keputusan berbasis bukti (evidence-based policy):
o Policy Brief & Executive Brief
e Analisis Kebijakan APBD & Anggaran Daerah
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Kajian Pelayanan Publik, Infrastruktur, & Ekonomi Daerah

Analisis Regulasi & Ringkasan Kebijakan

C. Kemitraan Strategis dan Layanan Kelembagaan

NUSAREPORT membuka kolaborasi profesional tanpa mengorbankan independensi

redaksi bersama berbagai pemangku kepentingan:

1.

Pemerintah Daerah & DPRD: Diseminasi informasi pembangunan, publikasi
kegiatan legislasi, forum dialog, dan keterbukaan informasi publik.

Perguruan Tinggi: Diseminasi hasil penelitian, penyusunan karya ilmiah populer,
program magang, dan jurnalisme berbasis data.

Dunia Usaha & BUMD: Publikasi inovasi bisnis, investasi daerah, program CSR,
UMKM, dan transformasi digital.

Organisasi Profesi & Komunitas: Penguatan literasi media, partisipasi warga, dan

ruang diskusi inklusif.

Layanan Kelembagaan:

Diseminasi Program & Publikasi Informasi
Kemitraan Media (Media Partner)
Penyelenggaraan Forum Diskusi Publik & Webinar
Penyusunan Kajian Kebijakan Berbasis Data

Pelatihan Literasi Digital & Produksi Konten Multimedia

D. Penutup: Meneguhkan Komitmen

Kepercayaan publik adalah aset terbesar yang tidak dibangun dalam satu pemberitaan,

melainkan melalui konsistensi menjaga integritas, keberanian menyampaikan fakta, dan

komitmen mengabdi pada kepentingan masyarakat.

Melalui garis filosofi "Tanpa Prasangka, Berbasis Data, Berpijak pada Fakta,"

NUSAREPORT berkomitmen untuk tidak sekadar menjadi media penyampai berita,

melainkan penyedia pengetahuan, penguat literasi masyarakat, serta mitra strategis dalam

mewujudkan tata kelola pemerintahan yang transparan, akuntabel, dan berkeadilan di

Indonesia.
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SUSUNAN REDAKSI NUSAREPORT.Com

Pembina

CA. Penanggung Jawab /
Pemimpin Redaksi

Desk Politik & Pemerintahan
Desk Hukum & Investigasi

Desk Ekonomi & Bisnis

Desk Pendidikan

Desk Kesehatan

Desk Infrastruktur & Lingkungan
Desk Pertanian & Ketahanan Pangan
Desk Sosial & Budaya

Multimedia & Digital

Administrasi & Keuangan

: Prof. Dr. Hj. Arna Suryani, S.E., M.Ak., Ak.,

: Budi Prasetiyo.

: Mulya Jaya, S.IP, M.Si

: Dr,Nanang Al Hidayat,SH,MH
: Dr,l1ka Nur Effendi, SE.MM

: Dr,Mona Novita , Mpd

: Apt.,Salsabila.ZA, S.Farm

: Dr.Suherman, ME

: Acep Sopandi, SP.MP

: Zendra Haris Prasetya, M.Par
: Ali Imron, SE

: Gwen Aritonang, S.Kom
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Penasehat Hukum

Legalitas

Alamat

Bungo

Email
5216

. Indra Setiawan, SH.MH /ISP Law Office

:AHU NOMOR : AH.01.01. TAHUN 2024

PT.SANJAYA EDUKASI PERSADA

: Grand Artomoro Blok A/23 Sungai Binjai-

: Nusareport@mail.com / Kontak : 0813 6996
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